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1. Umumi middaalar

1.1. Bu asasnama Azarbaycan Respublikasi ganunvericiliyinin va “Azarbaycan Kredit
Banki” Aciqg Sshmdar Camiyyatinin (irslide “Bank” adlanacagq) Nizamnamasinin muddaalar |
asasinda tartib edilmisdir.

1.2. Bankin idara Heyati onun masul icra organidir. idars Heyati bankin idars olunmasi va
cari faaliyyatinin hayata kegirilmasi, o cimladan Strateji (Biznes) Plan in yerina yetirilmasi (glin
masuliyyat dasiyir.

1.3. idara Heyatinin faaliyyatina onun Sadri rahbarlik edir. idara Heyatinin sadri Bankin
foaliyyati hagqinda, o ciimladan Bank tarafindan Strateji hadsflarin icrasi barads Misahida
Surasi garsisinda hesabat verir.

1.4. idara Heyati "Banklar hagqinda” Azarbaycan Respublikasi Qanunu, Azarbaycan
Respublikasi Milli Bankinin tasdiq etdiyi “Banklarda korporativ idarsetma standartlar iniln
tatbigi Qaydalari” va digar normativ-hiuqugi sanadlari, “Azarbaycan Kredit Banki” Aciq

Sahmdar Camiyyatinin Nizamnamasi va bu ©sasnama asasinda faaliyyat gostarir.

2. idara Heyatinin salahiyyat va vazifalari

2.1. idars Heyati imumilikds Banka rahbarlik edir va onun giindslik faaliyyatina
cavabdehlik daslyir, hamcinin mihasibat ugotunun va hesabatinin qlivvads olan ganunlarin va
beynalxalq standartlarin talablarina uygun taskilini tamin edir.

2.2. idara Heyati hamcinin Bank n struktur bélmalarinin faaliyyatina ssmarali rahbarliyi va
nazarati tamin edir. O, Banka etibar edilmi s pul vasaitlarinin tahliikasizliyina cavabdehdir.
Bankin amlakina va kapital ina qaygi ils yanasir, ganaatcillik va galirlilik prinsiplarini asas
tutaraq onlarla 6zinunkd kimi raftar edir, daim Bankin dayar artimini tamin edir.

2.3. idara Heyatinin tizvlari 6z salahiyyatlarini va vazifalarini digar saxslara havals eda
bilmazler.

2.4. idara Heysti bankin Nizamnamasinda nazards tutulan ve bu Ssasnamada gostarilan
asagidaki salahiyyatlara malikdir:

2.4.1. Bankin funksional icra strukturlarinin faaliyystini tanzimlayan Ssasnamalari tasdiq
etmak;

2.4.2. Bankin idaraetmsa icra organlarinin va struktur bélmalarinin isgilarinin funksiya ve

salahiyyatlarini, hiiqug va masuliyyatlarini tanzimlayan vazifs talimatlar ini tasdiq etmak;
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2.4.3. Bankin icra organlarina va struktur bdlmalsrina iscilari segcmak va onlari
yerlasdirmak, onlarla amak mugavilalari baglamag, hamin migavilenin sartlarini onlarin tesdiq
olunmus vazifs talimatlarina uygunlasdirmag, onlari isdan azad etmak va onlarla baglanmis
mugavilalara xitam vermak;

2.4.4. Bankin cari faaliyyasti ila bagh gararlar gsbul etmak;

2.4.5. Misahida Surasinin tasdiglamasi Gglin Bankin taskilati strukturunu hazirlamag;

2.4.6. Bankin strateji baxisinin tatbig edilmasini temin etmsak;

2.4.7. Bankin strateji planinin hazirlanmasini v a yerina yetirilmasini tamin etmak;

2.4.8. Sahmdarlarin, deponentlarin maraglarini va Bankin likvidliyini tamin etmak;

2.4.9. Harakatlari ila Bankin galirliyini ve Bank Kapital inin tahliikasizliyini tamin etmak;

2.4.10. Qanunvericiliys uygun Bankin faaliyystini formalasdiran gaydalar, talimatlar ve
daxili asasnamalar tartib etmak;

2.4.11. Bankin struktur bélmalarinin hesabatlarinin hazirlanmasinda istirak etmak;

2.4.12. Sshmdarlarin Umumi Yigincaginda va Miisahida Surasinda miizakiralar tigiin
Nizamnamaysa aid takliflar ve malumatlar tartib etmak;

2.4.13. Bankin struktur bélmalarinin faaliyyatini tahlil va idars etmak;

2.4.14. Bankin siyasatinin imumi sartlarina dair Miisahids Surasina takliflar vermak;

2.4.15. Bank amaliyyatlarinin aparilmasi ila alagali olan suallarin, banklararasi
magqavilslarin baglanmasi, muhasibatin, hesabatlarla bagh olan masalalarin va digar daxili
masalalarin hallina nazarat etmak;

2.4.16.  Sahmdarlarin Umumi Yigincaginin verdiyi salahiyyatlar ¢arcivasinds iscilarin ise
gabul edilmasini, onlarin ixtisasinin artirilmasini, amak mdgavilalarina aid masalalarin hallini,
iscilarin amak haqginin édanilmasini tamin etmak;

2.4.17. Bank adindan harakat edarken “dord gdz prinsipina” riayat etmak.

2.4.18. bankin dasinan va dasinmaz amlakinin yenidan giymatlandirilmasi Uizra garar gabul
etmak;

2.4.19. bankin strategiyasinin hazirlanmasinda istirak etm ak;

2.4.20. kredit va zamanatlara gora goturtlmis asas vasaitlarin istifadasi tglin balansa
goturmak ya ondan istifads prinsiplarini miayyanls sdirmak;

2.4.21. iri kreditlar (izra 0z salahiyyatlari daxilinds gararlar gabul etmak;

2.4.22. yystlari daxilinds bank faaliyyastinin daxili gaydalar int miayyanlasdirib tasdiq
etmak (Musahids Surasi ©sasnamasinda nazards tutulan funksiyalar istisna olmagla);

2.4.23. banki tarafdaglar garsisinda tamsil etmak.
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2.5. Miisahida Surasi banka nazarati hayata keciran zaman idara Heyatinin cari islarina
garismir. Bununla bels, Miisahida Surasi idara Heyatinin gararlarini taftis eda bilar.

2.6. idara Heyati asagidaki asas vezifalari hayata kegirir:

2.6.1. Bankin strateji planinin yerina yetirilmasini tamin edir.

2.6.2. Sshmdarlarin va amanatcilarin manafelarini, habels bank in likvidliyini goruyur.

2.6.3. Bankin kapitalinin gorunmasi va onun galirliyini tamin edacak faaliyyat gostarir.

2.6.4. Sehmdarlarin Umumi Yigincaginin, M$-nin va Milli Bankin bank faaliyyatinin
tanzimlanmasi barasindaki normativ sanadlarin talablarini yerina yetirir.

2.6.5. Sehmdarlarin Umumi Yigincagi ve Musahids Surasinin iclaslari Gglin onun talsb
etdiyi senadlari hazirlayir.

2.6.6. Bankin struktur bolmalarinin asasnamsalarini ve iscilarin vazifs talimatlarini
miiayyan edir.

2.6.7. Bankin funksional icra strukturlarinin isin a nazarati hayata kegirir.

2.6.8. Bankin cari faaliyyati ila bagh butiin masslalari hall edir.

2.6.9. Korporativ idaraetma (izro Bazel Komitasinin tovsiyalrini ve ganunvericiliyin talab
etdiyi digar vazifalari hayata kegirir.

2.7. idara Heyati tizvlari onlarin sahv faaliyyati va ya faaliyyatsizliklari naticasinda banka
daymis zarara gors qiivvads olan ganunvericiliys muvafiq olaraq, maddi va manavi masuliyyat
dastyirlar.

3. idara Heyatinin tizvlarina talabler

3.1. Qiivvada olan miivafig ganunlarin talablarina cavab vermayan saxslar idara Heyatinin
Uzvl ola bilmazlar ve Misahids Surasinin garari ila Gzvlikdan xaric olunmali, ndvbati Gmumi
yigincagda Musahida Surasinin bu garari tasdiq edilmalidir.

3.2. idara Heyatinin tizvlari asagidaki talablars cavab vermalidirlar:

e ali igtisadi va ya hiquqi tahsilin va bank sisteminds az 1 2 (iki) illik is stajinin olmasi,
yaxud ali tahsilin va bank sisteminda az1 4 (dord) il is stajinin olmasi;

e vatandas qusursuzluguna malik olmasi;

3.3. Asagidaki saxslar idara Heyatinin tizvlari ola bilmazlar:

3.3.1. maliyya vaziyyatinin pislasmasi va prudensial talablari pozmagla alagadar macburi
lagv olunmus, yaxud miflis elan olunmus bankda | sgvetms va ya iflas hagginda gararin gabul
edildiyi tarixdan avvalki bir il arzinds bankin fealiyyat strategiyasinin miayysn edilmasi va
gararlarin gabul edilmasi proseslarinda istirak etmis inzibatci (bels sexslar (¢ il arzinds basga
bankin inzibatgisi ola bilmazlar);

3.3.2. (g ildan az olmayan muddat arzinds basqasi ila avaz edilmasi barada Milli Bankin
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talabi ila har hansi bankin, filialin va ya s6basinin inzibatcisi vazifasindan azad edilmis soxs (isa
barpa olunmasi haqqinda barasinda ganuni qiivvays minmis mahkama garari olan saxslar istisna
olmagla);

3.3.3. bankin inzibatgisi htiqugundan ganunla mi ayyan edilmis gaydada mahrum edilmis
saxsler;

3.3.4. bankin digar idaraetma organinin (sshmdarlarin Gmumi yigincag istisna olmagla)
Uzvi olan saxslar;

3.3.5. basga banklarda, xarici banklarin yerli filiallarinda, digar hiiqugi sexslards, o
cumladan banka aidiyyati olan hiquqgi sexslerds vazifa tutan saxslar (bankin payci oldugu digar
banklarda va hiiqugi sexslsrds Misahida Surasinin Gzvi olmasi hallari istisna olmagla);

3.3.6. bankin inzibatgisi ila gohumlug minasibatlerinds olan saxs — onun ari/arvadi,
valideyni, o cimladan arinin/arvadinin valideyni, babasi, nanasi, dvladi, o climladan 6vladliga
goturulan, gardasi va bacisi (bank sobasinin inzibatgilari istisna olmagla);

3.3.7. dovlat hakimiyyati va ya baladiyys organinda qullugda olan saxslar
(ganunvericilikda nazards tutulan istisna olmagla);

3.3.8. Bankin sahmlarinin 20 (iyirmi) faizins malik olan saxslar.

3.4. Asagidaki hallarda idara Heyatinin Gizvliiyuna Miisahida Surasi tarafindan vaxtindan
avval xitam verila bilar;

e digar inzibatgi organa tayin olunmasi

e vazifs borcunu ganastbaxs yerina yetirmadikds

e 0z xahisi ils

e ganunvericiliyin muayyan etdiyi digar hallarda

3.5. idara Heyatinin Sadri va onun miiavinlari bir -birini avaz edas bilarlar:

3.5.1. Sshmdarlarin Umumi Yi§incagi cagrilanadsk Miisahida Surasi idars Heyatinin
tizvlarindan birini idara Heyatinin Sadri tayin edir. Sadr idars Heyatina basciliq edir. idara
Heyatinin Sadri ila barabsr idars Heyatinin har bir (zvii Miisahida Surasinin iclaslarinda
Musahids Surasinin taklifi ils istirak eds bilar.

3.5.2. Misahida Surasi idara Heyatinin tizvlarindan idars Heyati Sadrinin miavinlarini,

ehtiyac olarsa, Sadri avazetma ardicilhgini gostarmakls tayin edir.

4. idars Heyati Sadrinin masuliyyati
4.1.1. idara Heyatinin Sadri (“Sadr”) idara Heyatinin idaracilik faaliyyatina rahbarlik edir

Vo bu 9©sasnamays asasan 0z vazifa borcunu yerina yetirmak tgun butln salahiyyatlars malikdir.
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Sadr 6z vazifa borcunu yerina yetirarkan ganunvericiliys va bu ©sasnamaya asasan harakat e dir.

4.1.2. idara Heyati Sadrinin faaliyyati asagidakilardan ibaratdir:

e idara Heyatinin isini taskil edir va onun iclaslarina sadrlik edir;

e Sshmdarlarin Umumi Yi§incaginin, Miisahida Surasinin va idars Heyatinin gararlarinin
yerina yetirilmasini tamin etmak ;

e Banki Azarbaycan Respublikasinin va xarici dévlatlarin hakimiyyat organlar 1 ils, hiiquqi
va fiziki saxslarle munasibatlarda tamsil etmak;

e Sshmdarlarin Umumi Yigincaginin verdiyi salahiyysatler ¢argivasinds Bank in biidcasini
yerina yetirilmasina nazarat edir, sazisler baglayir, etibarnamslar va Bank adindan
ganunvericilikda miayyan edilmis zemanatlar verir;

e Bank iscilari ila Bank adindan smak mugavilslari baglayir, stat cadvalins asasan
iscilarin amak hagqinin édanilmasi Gglin gararlar gabul edir;

e idara Heyatinds Banka aid muzakira edilmis masalalarin Miisahida Surasinda baxiimasi

taklifi ila ¢ixis edir.

5. idara Heyatinin formalasmasi va salahiyyst middati

5.1.idara Heysti 3 nafarden az olmamagla, tek sayda (zvlaerdan ibarat olmagla,
Sshmdarlarin Umumi Yigincaginin istirakcilarinin an azi 75%-nin istirak etdiyi iclas tarafindan,
iclas istirakcilarinin 75% sas coxlugu ila secilir.

5.2.idara Heyatinin tzvlari 4 ildan cox olmayan miiddats secilirlor. iH tizvlari tokrar da
secila bilarlar.

5.3.Idara Heyatinin Sadri onun tzvlari igarisindan biitiin dévr tigtin Sshmdarlar in Umumi
Yigincag tarafindan secilir. Idars Heyati Sadrinin miavinlari Idars Heyatinin Sadri tarafindan
tayin olunur.

5.4.idara Heyatinin Sadri va lizvlari secilarkan asagidaki amillar asas gétiriliir:

e Sadr va Uzvlarin mutlag an azi1 3 il bank va ya oxsar kredit institutunda rahbarlik
tacrubasi:

e igtisadi, biznes va ya huquqi tahsilin olmasi;

e pesokar bilik va tacrlibs;

e menecerlik va kollektivda islamak gabiliyyati;

e qarsisina qoydugu magsada catmaq qabiliyyati;

e sahibkar kimi diisinmak va faaliyyst gostars bilmak gabiliyysati;
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e iso yaradicl yanasmag, yeni ideyalara malik olmaq va yeni ideyalari stimullasdira
bilmak;

e vatandas qusursuzluguna malik olmag;

e Misahida Surasi va Audit Komitasi Uzvlsri ila ganunvericilikls muayysn olunan
gohumlug slagalarinin olmamast;

e daqiq planlasma, zangin marketing va ciddi nazarat etmak gabiliyysati;

e insanlarla tez Unsiyyats gira bilmak va s.

5.5. idara Heyati (zvlarinin hamisinin istirak etdiyi iclas kvorumlu hesab olunur va
gorarlar adi sas coxlugu prinsipi ila gabul edilir. iclasa idars Heyatinin Sadri sadrlik edir.

5.6. Idara Heyatinin plan iizra iclaslari ayda 1 dafadan gec olmayaraq kegirilir. idars
Heyatinin ndvbadankanar iclaslari onun Sadrinin tasebbiisii va ya Idara Heyati tizvlarindan har
hansi birinin talabi ile cagirilir.

5.7. lclaslarda qgararlar aciq sasverma ila sads sas goxlugu asasinda bir nafar= bir ses
prinsipi ila gabul edilir. Sasverma zaman bitaraf galmaga icaza verilmir. idars Heyatinin Katibi
iclasa katiblik edir va iclasin naticalari protokolla rasmilasdirilir.

5.8. lidara Heyatinin Sadri va lizvleri asagidaki hallarda Sshmdarlarin imumi yigincag
tarafindan vaxtindan avval geri ¢cagirilirlar:

e vozifalarinin 6hdssindan galmadikds;

o digar seckili organlara secildikds;

e 0z xahislari ils;

o ganunvericiliyin miayyan etdiyi digsr hallarda.

6. idara Heyatinin iclaslar1

6.1. idara Heyati iclaslari igiin asagidaki prosedurlar tayin edilib:

6.1.1. idars Heyatinin iclaslari idars Heyati Sadrinin ve ya digar Uzviinin tasebbiisii
asasinda Sadrin yazili garari asasinda, ayda azi bir dafs olmagq sarti ils kegirilir.

6.1.2. idara Heyatinin tizvlari iclaslarda saxsan istirak edillar;

6.1.3. Komitalarin, filiallarin va bankin digar struktur bélmalarinin Gzvlari iclaslara davat
edila bilar;

6.1.4. iclasdan avval, katib va ya onu avaz edan saxs, istirakcilarin geydiyyatini aparir va
iclasin salahiyyatli olub-olmamasi haqqginda Sadra malumat verir.

6.1.5. idara Heyati onun iclasinda tizvlarinin yarisindan ¢oxu istirak etdikda salahiyyatlidir.

iclaslarda sasverma sifai ifads etmak yolu ila hayata kegirilir. idara Heyatinin gararlari iclasda
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istirak edan Uzvlarinin sada sas ¢coxlugu ile gabul edilir. Har bir lizv bir ses hliqguquna malikdir.
Uzvlarin sasverma zaman bitaraf qalmasina icaza verilmir. Saslar barabar oldugda idara Heyati
Sadrinin sasi halledici say lir.

6.1.6. idara Heyatinin tizvlerindan har hans biri sasvermada bitaraf galirsa, ve ya iclaslarda
dalbadal 3 (iic) dafs istirak etmirsa, idars Heyatinin Sadri va ya onu avaz edan saxs bu barada
Musahida Surasini yazili suratds malumatlandirir.

6.1.7. Har bir iclasin katibla va ya onu avaz edan sexsle imzalanmis protokolu olmalidir.

6.1.8. iclasin protokolunda onun tarix, yeri, istirakcilari, giind aliyi, sasvermalarin naticalari

hagqginda malumat olmalidir. Bu protokol idars Heyati Sadri tarafindan imzalanmal idir.

7. Qarar gabuletma salahiyyatlari
7.1. idara Heyati bankin cari fealiyysti ilo bagdli (Sshmdarlarin Umumi Yigincagi va
Musahida Surasinin salahiyyatlarina aid olan masalalar istisna olmagla) har clr garar gabul
etmak salahiyyati vardir.
7.2. idara Heyatinin gabul etdiyi kollegial gararlardan basga, onun Sadrinin iH adindan

sarancam va amrlar vermak hliququ vard ir.

8. inzibatgilarin isa gabulu va azad olunmasi qaydalari

8.1. Bank “Banklar hagginda Azarbaycan Respublikasi Qanunu”nun talablsrina uygun
olaraq, inzibatgilar t¢tin asagidaki talablar miayyan edir:

8.1.1.Bankin Misahida Surasinin, Audit Komitasinin sadri va Uzvlsri G¢in — ali igtisadi va
ya huquq tahsili, yaxud maliyys masalalarinds an az 1 3 il is tacriibasinin olmasi;

8.1.2.Bankin Idara Heyatinin Sadri va tizvlari, habels bank in Daxili Audit Departamentnin
Direktoru ucun — ali igtisadi va ya huquqi tahsili, yaxud Milli Bank tsrafindan tasdiq edilmi s
siyahiya asasan ali tahsila malik olan va bank sisteminda 2 illik i § stajinin olmasi;

8.1.3.Bankin Maliyya Menecmenti Departamentinin Direktoru - Bas Mihasib — ali igtisadi
tahsilin va bankda mihasib vazifasinds az 1 2 illik is stajinin olmasi va ya orta ixtisas tahsilinin va
muhasib vazifasinda azi 5 illik is stajinin, o cimladan bank sisteminda azi 2 illik is stajinin
olmasi. Bu talablar bas mihasibin imza hiququ olan muavinina da samil edilir.

8.2. Bankin inzibatgilari matlaq 6.1- bandinda gostarilan kriteryalara cavab verdikds,
inzibat¢i tayin oluna bilarlar. Bu kriteriyalara cavab vermayan in zibatgilar yalniz Azarbaycan
Milli Bankinin icazasi ils inzibatg tayin edila bilarlar.

8.3. Asagidaki saxslar Bankin inzibatcisi ola bilmazlar:
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8.3.1.Maliyya vaziyyatinin pislasmasi va prudensial talablari pozmagla slagadar macburi
lagv olunmus, yaxud miflis elan olunmus bankda lsgvetma va ya iflas hagqinda gararin gabul
edildiyi tarixdan bir il avval bankin inzibatgisi islamis saxs (bele sexslar Ug¢ il arzinds basga
bankin inzibatgisi ola bilmazlar);

8.3.2.U¢ ildan az olmayan miiddat srzinds basqasi ila avaz edilmasi barads Milli Bankin
talabi ile har hansi bankin, filialin va ya s6banin inzibat¢isi vazifasindan azad edilmis saxs (isa
barpa olunmasi hagqinda barasinds ganuni qiivvaya minmis mahkama garari olan saxslar istisna
olmagla);

8.3.3.Mahkumlugu olan, kegcmisda mulkiyyat sleyhina va iqtisadi faaliyysat sahasinds agir
va xUsusile agir cinayatlare gora cinayat masuliyystina calb edilmis saxslar, habels baralarinds
mulkiyyat sleyhins v iqtisadi fealiyyat sahasinda a gir va xisusila agir cinayatlarin istintagindan
muddatin kegmasina va ya amnistiyaya asasan xitam verilmasi, muvafiq vazifani tutmas 1 va ya
pesa faaliyyati ilo masgul olmasi, izerinds mahkama garar1 ilsa gadaga goyulmasi, mahkema
gaydasinda muflis elan edilmasi faktlari olan saxslar;

8.3.4.Bankin inzibatg¢isi hiiququndan ganu nla mahrum edilmis saxslar;

8.3.5.Bankin digar idarsetma organinin izvil olan saxslar;

8.3.6.Bankda digar vazifs tutan saxsler;

8.3.7.Musahida Surasinin lzvi Ugiin - Ggdan ¢ox muassisanin va digar har hans1 bir bankin
idarsetms organlarinin Uzvi olan saxslar;

8.3.8.Bankin idara Heyatinin tizvlari, bas mihasibi (miihasibat xidmatinin rahbari), daxili
audit bolmasinin rahbari, bank filialinin, sébasinin rshbari va bas muhasibi Gglin - basga
banklarda, xarici banklarin yerli filiallarinda, dig ar taskilatlarda, o cumladan banka aidiyyatli
saxslar olan toskilatlarda vezife tutan saxslar (bankin payci olduu digar banklarda ve
taskilatlarda Musahida Surasinin izvii olmasi hallari istisna olmagla);

8.3.9.Nigah va ya gan gohumlugu naticasinds bankin inzibatgisi ila qohumlug
munasibatlarinda olan saxs - onun ari/ arvadi, valideyni, o climladan arinin/arvadinin valideyni,
babasi, nanasi, Ovladi, o cumladan Ovladliga gétirilan, gardasi ve bacisi (bank sdbasinin
inzibatgilari istisna olmagla);

8.3.10. Ddovlat hakimiyysti ve ya baladiyys organinda qullugda olan saxslar
(ganunvericilikda nazarda tutulan hallar istisna olmagla).

8.4. Inzibatgi vazifesine nazerds tutulan tayinatlar ganunla misyysn edilmis talablars
cavab vermadikds Milli Bank onlarin dayisdirilmasini talab eda bilar.

8.5. Bankin idara Heyatinin sadri va Uzvlari, daxili audit bolmasinin rahbari, bankin bas

muhasibi (mihasibat xidmatinin rahbari) va onun imza hiiququ olan muavinlari, habels yerli va
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xarici banklarin yerli filiallarinin rshbarlari va bas muhasiblari (miihasibat xidmatinin rahbari) va
onlarin imza hiququ olan maavinlari Milli Bankda attestasiyadan kegirlar. Bu tayinatlara Milli
Bankin musbat rayi alindigdan sonra hamin inzibat¢ilar 6z vazifslarinin icrasina baslaya bilarlar.

8.6. Bankda inzibatci vazifasine namizadlar asagidaki formada irali strtlir:

8.6.1.Musahida Surasinin, Audit Komitasinin Sadr va Uzvlari- Sshmdarlarin Umumi
Yi§incag tarafindan;

8.6.2.Idara Heyatinin Sadr va Ulzvlari- Sshmdarlarin Umumi Yigdincagi ve ya Miisahida
Surasi tarafindan

8.6.3.Daxili Audit Departamentinin Direktoru va iscilari- Audit Komitasi va ya Misahida
Surasi tarafindan

8.6.4.Maliyya Menecmenti Departamentinin Direktoru, Ba s Muhasib- Musahida Surasi va
ya Idara Heyati tarafindan

8.7. Bankin inzibatgisi vazifasine namizadlar bu Qaydalarin 6.1-ci bandinin talablarina
uygun galdiyi halda, ilk ndvbads, Misahida Surasinda mizakirs olunur (Musahida Surasinin
Sadr va Uzvlari istisna olmagla).

8.8. Misahida Surasinin, Audit Komitasinin, Idars Heystinin Sadr va (zvleri
Sehmdarlarin Umumi Yigdincagi, Daxili Audit Departamentinin Direktor v iscileri Audit
Komitasi ila razilasdirmagla, Misahida Surasi, Maliyys Menecmenti Departamentinin Direktoru
iso Miisahida Surasi il razilasdirmagla idara Heyati terafindan tasdiq olunur.

8.9. inzibatcilarla smak miigavilalarini Bankin Miisahida Surasinin Sadri (6zil istisna
olmagla) qiivvada olan ®mak Macallssina uy gun olaraq baglayir.

8.10. Inzibatcilar asagidaki hallarda tutdugu v azifadan azad edilir:

8.10.1. Bu Qaydalarin 5.3-ct bandinds olan hallar bas verdikds;

8.10.2. Inzibatginin tayin olunmasina Azarbaycan Milli Bank icaza vermadikds;

8.10.3. inzibatc digar idaraetma organlarina inzibatci secildikda va ya tayin olunduqda;

8.10.4. Inzibatci ona havals olunmus vazifalarin 6hdasindan galmadikds;

8.10.5. Inzibatci vafat etdikda, yaxud bu va ya digar sababdan 6z vazifalarini yerina yetira
bilmadikds;

8.10.6. Inzibatginin 6z xahisi ils;

8.10.7. ©mak Macallasi va “Banklar Haqqinda Azarbaycan Respublikasi Qanunun”da
nazards tutulan digar hallarda.

8.11. inzibatcilarin isdan azad edilmasi Azarbaycan Respublikasinin ®mak Macallasina

uygun olaraq, hayata kegirilir.
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8.12. Bank isdan azad olunma sababindsn asili olmayaraqg, inzibatginin artiq 06z
salahiyyatlarini yerina yetira bilmamasi barads 10 giin middatinds Azarbaycan Milli Bank ina

malumat verir.
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